
 
УХВАЛА 

вченої ради Тернопільського національного технічного університету 
імені Івана Пулюя  з питання: «Про результати планування 

попереднього навчального навантаження на 2017/18 н.р.»  
(протокол №5 від 22.05.2018 р.) 

 
Доповідач: перший проректор Митник М.М.  

 
1. Встановити попередній обсяг навчального навантаження на 2018/19 

навчальний рік штатних науково-педагогічних працівників на умовах 
повної зайнятості в межах 600 годин. 
Відповідальні: перший проректор, завідувачі кафедр.  
Термін виконання: з 1 вересня 2018 року.  

2. Обсяг навчального навантаження науково- педагогічних працівників 
планувати згідно з «Положенням про норми часу для планування та 
обліку навчальної, основних видів методичної, наукової й 
організаційної роботи науково-педагогічних працівників 
Тернопільського національного технічного університету імені Івана 
Пулюя».  
Відповідальні: завідувачі кафедр. 
Термін виконання: постійно.  

3. Кількість ставок науково-педагогічних працівників кафедр на 2018/19 
н.р. встановлюється ректоратом з урахуванням контингенту студентів 
спеціальності (напряму підготовки), реалізації цільових концепцій 
підготовки фахівців, структури навчального навантаження кафедри та 
за результатами вступної кампанії. 
Відповідальний: перший проректор.  
Термін виконання: до 25 серпня 2018 року.  
 
 
 
Вчений секретар       Крамар Г.М. 
 



 
Ухвала 

вченої ради Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя з 
питання: „Про роботу Зборівського коледжу Тернопільського національного технічного 

університету імені Івана Пулюя" 
(протокол №5 від 22 травня 2018 р.) 

 
Доповідач: директор Зборівського коледжу ТНТУ ім. І.Пулюя Баліцький І.Б 
Співдоповідач: голова комісії вченої ради з проблем навчання Підгурський М.І.  
 

Заслухавши та обговоривши звіт про роботу Зборівського коледжу Тернопільського 
національного технічного університету імені Івана Пулюя вчена рада ухвалила:  
1. Роботу педагогічного колективу та керівництва Зборівського коледжу ТНТУ імені Івана 
Пулюя щодо рівня і змісту навчально-виховної, господарської, організаційно-методичної та 
кадрового забезпечення підготовки фахівців за період з 2013 по 2018 рр. схвалити.  
2. Продовжити роботу над створенням інформаційної системи для прогнозування на 4-5 років 
потреб регіону у фахівцях з усіх спеціальностей підготовки.  
Термін виконання: постійно. 
Відповідальний: директор ЗК ТНТУ Баліцький І.Б.  
3. Залучати викладацький склад до навчання в аспірантурі та до наукової роботи над 
дисертаціями.  
Термін виконання: постійно. 
Відповідальні: директор ЗК ТНТУ Баліцький І.Б., викладачі коледжу. 
4. Проводити оновлення навчальної літератури та поновлення програмного забезпечення.  
Термін виконання: постійно.  
Відповідальний: директор ЗК ТНТУ Баліцький І.Б., директор бібліотеки.  
5. Посилити контроль за якістю оформлення курсових робіт, курсових проектів, звітів по 
практиці та дипломних проектів.  
Термін виконання: до 1.06.2019.  
Відповідальний: директор ЗК ТНТУ Баліцький І.Б.  
6. Розмістити інформацію про вартість навчання в ТНТУ на дошці оголошень і веб- сайті 
коледжу. 
Термін виконання: до 10 червня 2018 р. 
Відповідальний: директор ЗК ТНТУ Баліцький І.Б.  
7. Проаналізувавши потребу регіону в кваліфікованих робітниках здійснити відкриття 
спеціальностей, актуальних на ринку праці 
Термін виконання: до 1.06.2021.  
Відповідальний: директор ЗК ТНТУ Баліцький І.Б.  
8. Проводити роботу щодо оновлення матеріально-технічної бази навчальних кабінетів і 
лабораторій.  
Термін виконання: постійно.  
Відповідальні: директор ЗК ТНТУ Баліцький І.Б., завідувачі лабораторій.  
9. Проводити роботу із залучення додаткових позабюджетних коштів, та розширення переліку 
платних послуг, зокрема додаткових освітніх послуг, реалізації продукції навчально-виробничих 
лабораторій тощо. 
Термін виконання: постійно.  
Відповідальний: директор ЗК ТНТУ Баліцький І.Б.  
10. З метою економії державних коштів за комунальні послуги, продовжити роботу щодо 
передачі котельні від КП ТМ «Тернопількомуненерго» на баланс коледжу.  
Термін виконання: до 1.08.2019.  
Відповідальний: директор ЗК ТНТУ Баліцький І.Б. 
11. Започаткувати підготовку фахівців за рівнем «молодший бакалавр» не менше 10% від 
загального ліцензованого обсягу. 
Термін виконання: до 30.06.2019 р. 
Відповідальний: директор ЗК ТНТУ Баліцький І.Б. 
 
 
 
 Вчений секретар        Крамар Г.М. 


