
Додаток  № 1                                                                         
до Колективного договору ТНТУ імені Івана 
Пулюя від 18.09.2020 

 
 

УГОДА 
про зміну умов Колективного договору  

ТНТУ імені Івана Пулюя 
 

Адміністрація Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя, 
в особі ректора професора Яснія Петра Володимировича, що діє на підставі Статуту, з одного 
боку, та голова профкому Гарматюк Оксана Олегівна, яка виступає від імені колективу 
працівників університету, з іншого боку, керуючись ст. 9, 14 Закону України “Про колективні 
договори і угоди”, ч.1 ст.113 КЗпП України, п. 1.6. Колективного договору ТНТУ імені Івана 
Пулюя від 18.09.2020 уклали дану Угоду про наступне: 

1. П.3.1.4 Розділу 3 “Соціальний захист, пільги, гарантії, відпустки” Колективного 
договору ТНТУ імені Івана Пулюя від 18.09.2020 викласти в наступній редакції:    

«Забезпечувати з 01.01.2021 оплату простою працівникам, включаючи непедагогічних не 
з їх вини в розмірі двох третин тарифної ставки (посадового окладу) за основною посадою без 
урахування внутрішнього сумісництва». 

2. Інші умови Колективного договору ТНТУ імені Івана Пулюя від 18.09.2020, не 
порушені даною Угодою, залишаються незмінними і Сторони підтверджують по них свої 
зобов’язання. 

3. Дана Угода є складовою і невід’ємною частиною Колективного договору ТНТУ імені 
Івана Пулюя від 18.09.2020. 

4. Угоду складено у двох примірниках, що мають однакову юридичну силу, по одному 
для кожної із Сторін. 
 5. Дана Угода вступає в силу з моменту її підписання. 
 

 
Ректор ТНТУ                                                                  Голова   профспілкового комітету                                              
___________ П.В. Ясній                                                 __________________О.О. Гарматюк 

 
19.11.2020                                                                       19.11.2020 
 
 
 
 
 


